UCHWALA nr 4/XXXZWZSC/2019
Zwyczajnego Walnego Zebrania Sprawozdawczego Cztonkow
Dolnoslaskiej Organizacji Turystycznej

z dnia 24 czerwca 2019 roku.

w sprawie wysoko $ci i trybu optacania skladek cztonkowskich

Na podstawie § 19 lit. ¢) Statutu Dolnoslgskiej Organizacji Turystycznej uchwala sie, co nastepuje:

1. Wysokos¢ rocznej skiadki cztonkowskiej dla cztonkdéw zwyczajnych bedgcych jednostkami
samorzadu terytorialnego wynosi:

a) Dla gmin wiejskich - nie mniej niz 1 600,00 zt.
b) Dla gmin miejsko — wiejskich - nie mniej niz 3 100,00 zt.
c) Dla gmin miejskich:

* Do 50.000 mieszkancow - nie mniej niz 4 600,00 zi.

e 0d 50.000 do 100.000 mieszkancow -> nie mniej niz 7 700,00 zt.

e Od 100.000 do 500.000 mieszkancéw -> nie mniej niz 15 500,00 z.

* Powyzej 500.000 mieszkancow - nie mniej niz 40 000,00 zt.

d) Dla powiatéw - nie mniej niz 6 000,00 zt.

e) Dla Wojewddztwa Dolnoslgskiego = nie mniej niz 500 000,00 zt.

2. Wysokos¢ rocznej skiadki dla czionkow zwyczajnych bedgcych Lokalnymi Organizacjami
Turystycznymi (LOT) wynosi:

a) Dla LOT, ktorej wszystkie jednostki samorzadu terytorialnego bedace czionkami LOT sg
jednoczesnie czionkami zwyczajnymi DOT - nie mniej niz 1 600,00 zt.

b) Dla LOT, ktérej nie wszystkie jednostki samorzadu terytorialnego bedgce cztonkami
LOT sg jednoczes$nie cztonkami zwyczajnymi DOT - nie mniej niz 1 600,00 zt. plus od
kazdej jednostki samorzadu terytorialnego bedacej czionkiem LOT i nie bedacej
cztonkiem zwyczajnym DOT 50% minimalnej sktadki przewidzianej dla wiasciwej
jednostki samorzgdu terytorialnego.

3. Wysokos¢ rocznej sktadki czionkowskiej dla pozostatych czionkéw zwyczajnych, nie
bedacych jednostkami samorzgdu terytorialnego oraz nie bedgcych Organizacjami
Turystycznymi wynosi, z zastrzezeniem ust. 4.

a) Dla podmiotéw nie zatrudniajgcych  pracownikow, badz zatrudniajgcych
do 10 pracownikéw —> nie mniej niz 1 600,00 zt.

b) Dla podmiotéw zatrudniajgcych od 11 do 20 pracownikow ->» nie mniej niz 3 100,00 zt.

c) Dla podmiotéw zatrudniajgcych od 21 do 50 pracownikdw -> nie mniej niz 4 600,00 zi.

d) Dla podmiotéw zatrudniajgcych od 51 do 100 pracownikoéw - nie mniej niz 6 000,00 zi.

e) Dla podmiotéw zatrudniajgcych powyzej 100 pracownikdw - nie mniej niz 7 700,00 zi.

4. Dla podmiotéw gospodarczych dzialajgcych w réznych dziedzinach gospodarki oraz
prowadzgcych zorganizowane oddzialy branzowe do obliczenia wysokosci skiadki
cztonkowskiej bierze sie pod uwage liczbe pracownikow zatrudnionych przy prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej na terenie Dolnego Slaska, okreslonej w odrebnym
oswiadczeniu pisemnym.



5. Roczne skfadki cztonkowskie ptatne sg w terminie do 31 stycznia kazdego roku.

6. Czlonkowie przystepujacy do DOT w drugiej potowie roku, ptacg sktadke roéwng potowie
rocznej sktadki w roku przystgpienia do DOT.

7. Wystgpienie czilonka zwyczajnego ze Stowarzyszenia DOT nie powoduje wygasniecia
obowigzku ptatnosci rocznej sktadki cztonkowskiej za rok, w ktorym nastgpito wystgpienie z
DOT, przy czym termin ptatnosci skiadki cztonkowskiej uptywa w dniu podjecia przez
cztonka zwyczajnego decyzji o wystgpieniu z DOT.

8. Za zwioke w ptatnosci sktadki cztonkowskie] naliczane bedg ustawowe odsetki okreslone
odrebnymi przepisami.

9. W przypadku zalegtosci w terminach ptatnosci rocznej skiadki cztonkowskiej, Zarzad
Stowarzyszenia DOT przystapi do jej egzekucji wraz z odsetkami na drodze postepowania
cywilnego.

10. Tracg moc dotychczasowe uchwaly ustalajgce wysokos¢ i tryb opfacania skladek
cztonkowskich.

11. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 roku.

Przewodniczgcy XXX ZWZSC



