
 

Załącznik nr 1 do SWZ 

 

UMOWA NR ……………….. 

na prowadzenie kampanii reklamowych w mediach społecznościowych: Facebook, 

Instagram, TikTok i YouTube,  

 

zawarta w formie elektronicznej pomiędzy: 

 

Dolnośląską  Organizacją Turystyczną z siedzibą we Wrocławiu, ul. Świdnicka 44, wpisaną do 

rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji oraz 

samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sąd Rejonowy 

dla Wrocławia Fabrycznej we Wrocławiu, VI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem: 62136, NIP: 8971616995, reprezentowaną przez:   

 

Jakub Feiga – Dyrektora Biura Zarządu Dolnośląskiej Organizacji Turystycznej – na podstawie 

pełnomocnictwa, 

 

zwaną dalej „Zamawiającym” 

a  

………………………………………….. z siedzibą w…………….., przy ul. …………………, NIP:………………, 

REGON: ………………………….. reprezentowaną przez:  

 

zwaną dalej „Wykonawcą” 

na podstawie art. 275 ust. 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych, 

zwanej dalej „ustawą Pzp”, w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego, w trybie podstawowym (sygn. postępowania 3/2025/DOT/MSIT) 

została zawarta umowa o następującej treści: 

§ 1 

Przedmiot umowy 

 

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie przez Wykonawcę usług marketingu 

internetowego w zakresie realizacji kampanii reklamowych w mediach społecznościowych: 

Facebook, Instagram, TikTok i YouTube zgodnie z Opisem Przedmiotu Zamówienia 

(Załącznik nr 2 do SWZ), który stanowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

2. Kampania skoncentrowana jest na promocji oferty turystycznej Dolnego Śląska. 

3. Usługi będą świadczone przez okres 4 tygodni od dnia podpisania umowy (czas trwania 

umowy). 

4. Przedmiot umowy realizowany jest w ramach zadania pn. „Odbudowa potencjału 

turystycznego Dolnego Śląska po powodzi we wrześniu 2024 roku poprzez 



 

zintensyfikowane działania promocyjne”, które zostało wsparte finansowo przez 

Ministerstwo Sportu i Turystyki. 

§ 2 

Sposób i warunki realizacji Umowy 

 

1. W ramach realizacji kampanii reklamowych w mediach społecznościowych: Facebook, 

Instagram, TikTok i YouTube Wykonawca zobowiązuje się do:  

1) przygotowania i realizacji planu mediowego, 

2) doboru grup docelowych, 

3) wyświetlania filmu promocyjnego, 

4) konfiguracji, prowadzenia i optymalizacji kampanii, 

5) raportowania wyników, 

6) osiągnięcia określonych rezultatów ilościowych. 

2. Czas i miejsce wykonywania niniejszej umowy będą kształtowane przez Wykonawcę 

samodzielnie, w uzgodnieniu z Zamawiającym, w taki jednak sposób, aby umowa mogła 

być realizowana w odpowiednim terminie i w najlepiej pojętym interesie Zamawiającego. 

3. Wykonawca przy wykonywaniu przedmiotu umowy zobowiązany jest dochować 

staranności wynikającej z zawodowego charakteru prowadzonej przez niego działalności 

gospodarczej. 

 

§ 3 

Obowiązki stron i odpowiedzialność 

 

1. Wykonawca zobowiązany jest przekazywać Zamawiającemu wszelkie informacje mające 

znaczenie dla Zamawiającego w ramach realizacji niniejszej umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do uwzględniania uwag Zamawiającego dotyczących realizacji 

kampanii, w szczególności wyglądu opracowanych przez Wykonawcę materiałów.  

3. Wykonawca zobowiązany jest do podejmowania wszelkich innych czynności niezbędnych 

dla ochrony praw Zamawiającego w zakresie objętym niniejszą Umową. 

4. Zamawiający zobowiązany jest przekazać Wykonawcy gotowy do emisji film turystyczny 

promujący region Dolnego Śląska drogą elektroniczną w dniu podpisania umowy. 

5. Zamawiający zobowiązany jest przekazywać Wykonawcy dokumenty i informacje 

niezbędne do prawidłowego wykonania niniejszej Umowy. 

6. Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od umowy w następujących przypadkach:  

1) naruszenia przez Wykonawcę obowiązków wynikających z niniejszej umowy, a w tym 

przede wszystkim: niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązania 

polegającego w szczególności na niezrealizowaniu przez Wykonawcę rezultatów 

kampanii online opisanych w §2 pkt.4 niniejszej umowy; 

2) zawinionego działania przez Wykonawcę na szkodę (również wizerunkową) 

Zamawiającego; 

7. Dla skuteczności odstąpienia umowy w sytuacji wystąpienia okoliczności, o których mowa 

w ust. 6 powyżej niezbędne jest uprzednie, pisemne wezwanie Wykonawcy do zaniechania 

naruszeń wraz z ich opisem oraz bezskuteczny upływ wyznaczonego w tym celu przez 

Zmawiającego terminu. 

8. W razie wystąpienia któregokolwiek z przypadków wymienionych w ustępie 6 powyżej, 

Zamawiający będzie także uprawniony do żądania zapłaty kary umownej w wysokości 



 

5.000,00 zł (słownie: pięć tysięcy złotych) z tytułu odstąpienia od umowy z winy 

Wykonawcy, niezależnie od prawa do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na 

zasadach ogólnych. 

9. Strona nie ponosi odpowiedzialności za brak możliwości wykonania, za niewykonanie 

lub nienależyte wykonanie niniejszej umowy z przyczyn mogących stanowić przejaw siły 

wyższej, przez którą rozumie się w szczególności zdarzenie nagłe i niezależnie od woli 

Stron, takie jak w szczególności: wojna, stan wojenny, stan wyjątkowy zamieszki społeczne, 

istotna zmiana ustrojowa lub legislacyjna, pożar, powódź, inny przejaw klęski żywiołowej, 

które to zdarzenie uniemożliwia lub istotnie utrudnia wykonanie niniejszej umowy w całości 

lub części, na stale lub na pewien czas, któremu nie można przeciwdziałać przy zachowaniu 

należytej staranności. 

10. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy określonego 

w § 1 niniejszej Umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 

500,00 zł brutto za każdy przypadek naruszenia. 

11. Niezależnie od zastrzeżonej kary umownej DOT przysługuje prawo dochodzenia 

odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych z kodeksu cywilnego. 

12. Termin płatności kar umownych wynosi 14 dni od daty otrzymania przez Wykonawcę noty 

obciążeniowej. 

§ 4 

Wynagrodzenie 

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawcy przysługuje łączne wynagrodzenie w 

wysokości ………….. zł brutto (słownie: ……………..), w tym wartość netto ………………………. zł 

(słownie: ……………..) i podatek VAT: ……………. zł (słownie: …………………….). 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, obejmuje wszelkie należności, koszty, wydatki, 

ciężary itp. związane z wykonywaniem niniejszej umowy, a Wykonawca niniejszym 

oświadcza, że ustalając je wziął pod uwagę wszelkie możliwe koszty, wydatki, ciężary, 

honoraria itp. związane z wykonywaniem niniejszej umowy, w związku z czym Wykonawca 

oświadcza, że zapłata przez Zamawiającego powyższego wynagrodzenia wyczerpuje jego 

wszelkie roszczenia wobec Zamawiającego z tytułu realizacji obowiązków wskazanych w 

niniejszej umowie, a w szczególności zawartych w § 2 powyżej.  

3. Zapłata wynagrodzenia nastąpi w terminie 14 dni od daty doręczenia Zamawiającemu 

faktury, przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze. Za datę 

płatności uważa się datę złożenia przez Zamawiającego polecenia przelewu w banku, 

prowadzącym rachunek Zamawiającego. 

4. Wykonawca będzie uprawniony do wystawienia faktury po wykonaniu przedmiotu umowy 

i podpisaniu protokołu odbioru przedmiotu umowy, o którym mowa w § 2 ust. 6 niniejszej 

umowy. 

5. Strony postanawiają, iż Wykonawcę obciążają w całości wszelkie koszty i wydatki związane 

z realizacją czynności podjętych bez akceptacji Zamawiającego. 

6. Fakturę za wykonanie przedmiotu umowy należy wystawić na następujące dane 

Zamawiającego: Dolnośląska Organizacja Turystyczna, ul. Świdnicka 44, 50-027 Wrocław 

NIP: 897-16-16-995, REGON: 932116764, KRS: 0000062136. 

 



 

§ 5 

Komunikacja Stron 

1. Przedstawicielem Zamawiającego będzie (imię, nazwisko, telefon, e-mail): 

……………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………….. 

- przy czym każdy z nich uprawniony jest do samodzielnego działania. 

2. Przedstawicielem Wykonawcy odpowiedzialnym za realizację kampanii będzie (imię, 

nazwisko, telefon, e-mail): 

……………………………………………………………………………….  

(Zgodnie z załącznikiem nr 3 do umowy „Kryteria Oceny Oferty”). 

3. Wzajemna korespondencja Stron w sprawach bieżących dokonywana będzie w formie 

dokumentowej (w szczególności za pośrednictwem poczty elektronicznej e-mail). 

 

§ 6 

Przetwarzanie danych osobowych 

1. Każda ze Stron oświadcza, iż zna oraz stosuje przepisy Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 

o ochronie danych). 

2. Wykonawca zobowiązuje się przekazać treść klauzuli informacyjnej stanowiącej załącznik 

nr 2 do umowy wszystkim pracownikom i osobom trzecim, przy pomocy których będzie 

wykonywał niniejszą umowę, których dane osobowe Zamawiającego i jego pracowników 

będą ujawnione. 

§ 7 

Podwykonawstwo 

1. Przedmiot umowy zostanie wykonany przez:  

1) Wykonawcę w zakresie   

2) Podwykonawcę w zakresie ………………………………………..…..  

- zgodnie z informacją podaną w ofercie Wykonawcy. 

2. W przypadku powierzenia części usług podwykonawcy/om, Wykonawca zobowiązuje się 

do zawarcia umowy z podwykonawcą, z zachowaniem zapisów ust. 3 i 4 poniżej. Zawarcie 

umowy o podwykonawstwo może nastąpić dopiero po uzyskaniu przez Wykonawcę 

akceptacji Zamawiającego treści umowy o podwykonawstwo. Projekt umowy 

o podwykonawstwo będzie uważany za zaakceptowany przez Zamawiającego, jeżeli 

w terminie 7 dni od dnia przedłożenia mu projektu umowy o podwykonawstwo 

Zamawiający nie zgłosi na piśmie zastrzeżeń do niego. 

3. Wykonawca na każde żądanie Zamawiającego jest zobowiązany przedłożyć 

Zamawiającemu poświadczoną za zgodność oryginałem kopię zawartych umów o 

podwykonawstwo. 

4. W przypadku zmiany podwykonawcy, o którym/ych mowa w ust. 1 pkt 2 niniejszego 

paragrafu, bądź powierzeniu części usług nowemu/nowym podwykonawcom, Wykonawca 

pisemnie poinformuje o tym fakcie Zamawiającego, bez konieczności zawierania aneksu 

do umowy. W przypadku gdy Wykonawca ubiegając się o zamówienie powoływał się 



 

na zasoby podwykonawcy chcąc spełnić warunki udziału w postępowaniu, będzie 

zobowiązany wykazać, że nowy/wi podwykonawca spełni warunki udziału w postępowaniu 

lub wykaże, że na dzień składania ofert Wykonawca spełniał jej samodzielnie. 

5. W przypadku, gdy Wykonawca zadeklaruje wykonanie przedmiotu umowy samodzielnie, 

a w trakcie realizacji umowy będzie chciał powierzyć część usług podwykonawcy, będzie 

musiał pisemnie poinformować o tym Zamawiającego. Przepisy ust. 2-4 niniejszego 

paragrafu mają zastosowanie. 

6. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania podwykonawcy/ów jak za własne oraz 

ponosi odpowiedzialność za skutki wynikające z niepowiadomienia Zamawiającego o fakcie 

zmiany podwykonawcy.  

7. Wykonawca ponosi odpowiedzialność materialną za szkody wynikłe z niewykonania lub 

nienależytego wykonania umowy, w tym za podwykonawców.  

§ 8 

Zmiany do umowy 

1. Wszelkie zmiany umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej w postaci aneksu, 

chyba że postanowienia niniejszej umowy stanowią inaczej. 

2. Z zastrzeżeniem zapisu pkt 3 poniżej, Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia, 

w wyniku zgodnego oświadczenia Stron, zmian postanowień umowy w stosunku do jej 

treści wynikającej z oferty i określa poniżej warunki ewentualnego wprowadzenia takich 

zmian: 

1) w przypadku zaistnienia siły wyższej uniemożliwiającej okresowe wykonanie zgodnie 

z umową usług będących jej przedmiotem, pod pojęciem której Strony uznają 

jakiekolwiek zdarzenie o charakterze nadzwyczajnym, któremu Strony nie mogły 

zapobiec i którego nie mogły przewidzieć, w szczególności zamieszki, pożary, strajki, 

spory zbiorowe, konflikty zbrojne, stan wojenny, klęski żywiołowe, niekorzystne warunki 

atmosferyczne, a także konflikty między pracodawcami i pracownikami we własnych i 

obcych zakładach, awarie maszyn, działania w wykonaniu władzy publicznej oraz inne 

okoliczności niezawinione przez żadną ze Stron umowy. Czas określony w umowie na 

realizację napraw zostanie odpowiednio wydłużony o czas równy czasowi 

występowania przedmiotowych okoliczności, 

2) w przypadku zmiany sposobu opodatkowania lub zmiany obowiązującej stawki 

podatku VAT – należność, o której mowa w § 4 ust. 1 i 2 umowy, zostanie wyliczona przy 

uwzględnieniu zmienionych zasad opodatkowania lub zmienionych stawek podatku 

VAT, 

3) w przypadku zmiany przedstawicieli stron umowy wyszczególnionych w § 6 umowy, (Z 

zastrzeżeniem, że nowa osoba wyznaczona przez Wykonawcę do realizacji kampanii 

musi posiadać takie samo doświadczenie lub lepsze jak osoba, którą zastępuje – 

zgodnie z załącznikiem nr 3 „Kryteria Oceny Oferty”). 

4. Zmiany umowy, określone w ust. 2 pkt 1 i 3 powyżej, mogą być dokonywane jedynie 

w formie pisemnych aneksów, podpisanych przez Strony, pod rygorem nieważności. 

Zmiana, określona w ust. 2 pkt 2 powyżej, będzie dokonywana automatycznie, bez 

konieczności zawarcia aneksu do umowy i będzie obowiązywać od dnia wejścia w życie 

zmienionych zasad opodatkowania lub zmienionych stawek podatku VAT.  



 

§ 9 

Wymagania dotyczące wymogu zatrudnienia przy realizacji umowy osób zatrudnionych 

przez Wykonawcę lub podwykonawcę w oparciu o Kodeks Pracy 

1. Wykonawca jest zobowiązany do zatrudniania na podstawie umowy o pracę, w rozumieniu 

przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, w okresie realizacji przedmiotu 

umowy osób wykonujących czynności związane z prowadzeniem kampanii w mediach 

społecznościowych. 

2. Obowiązek zatrudniania na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności 

związane z realizacją przedmiotu umowy, określony w ust. 1 powyżej, dotyczy również 

podwykonawców i dalszych podwykonawców. 

3. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności 

wskazane w ust. 1 powyżej. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 

i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

4. Wykonawca w trakcie realizacji zamówienia, na każde wezwanie Zamawiającego, przedłoży 

Zamawiającemu w wyznaczonym terminie wskazane poniżej dokumenty w celu 

potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności, określone w ust. 1 powyżej, 

w postaci:  

1) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. 

Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 

składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz 

ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i 

wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

Wykonawcy lub podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osoby/osób wykonujących w trakcie 

realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub 

podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, tj. w szczególności bez 

adresów, nr PESEL pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu 

powinny być możliwe do zidentyfikowania. 

5. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych 

przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie 

jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, wskazane w ust. 1 powyżej, i 

może stanowić podstawę do rozwiązania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia. 



 

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

§ 10 

Oświadczenie Wykonawcy o nie podleganiu wykluczeniu. 

1. Wykonawca oświadcza, że nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 1 - 3 

ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania 

wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego. 

2. Wykonawca na podstawie art. 5k rozporządzenia Rady (UE) 833/2014 z dnia 31 lipca 2014r. 

dotyczące środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuacją 

na Ukrainie oświadcza, że nie jest: 

1) obywatelem rosyjskim, osobą fizyczną lub prawną, podmiotem lub organem z siedzibą 

w Rosji; 

2) osobą prawną, podmiotem lub organem, do których prawa własności bezpośrednio lub 

pośrednio w 50% należą do obywateli rosyjskich lub osób fizycznych lub prawnych, 

podmiotów lub organów z siedzibą w Rosji; 

3) osobą fizyczną lub prawną, podmiotem lub organem działającym w imieniu lub pod 

kierunkiem: 

− obywateli rosyjskich lub osób fizycznych lub prawnych, podmiotów lub organów 

z siedzibą w Rosji lub  

− osób prawnych, podmiotów lub organów, do których prawa własności bezpośrednio 

lub pośrednio w ponad 50% należą do obywateli rosyjskich lub osób fizycznych lub 

prawnych, podmiotów lub organów z siedzibą w Rosji, oraz że żaden z moich 

podwykonawców, dostawców i podmiotów, na których zdolności polegam, w 

przypadku gdy przypada na nich ponad 10% wartości zamówienia. 

§ 11 

Postanowienia końcowe 

1. Wszelkie spory związane z zawarciem, interpretowaniem, wykonywaniem, odstąpienia lub 

wygaśnięciem niniejszej umowy z jakiejkolwiek przyczyny, jak również wszelkie roszczenia 

odszkodowawcze związane z niniejszą umową choć wynikające z jakiejkolwiek podstawy 

Strony poddają wyłącznie pod rozstrzygnięcie polskiego sądu powszechnego miejscowo 

właściwego według siedziby Zamawiającego. 

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy polskiego 

kodeksu cywilnego w szczególności o umowie o dzieło oraz innych powszechnie 

obowiązujących w Rzeczypospolitej Polskiej przepisów prawa, w tym w szczególności 

ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych. 

3. Jeżeli jakiekolwiek postanowienie niniejszej umowy okaże się nieważne lub nie mogące 

wywoływać skutków prawnych, pozostaje to bez wpływu na pozostałe postanowienia 

niniejsze umowy, a Strony zobowiązują się zastąpić nieważne lub nie mogące wywoływać 

skutków prawnych postanowienie innym, najbardziej odzwierciedlającym wolę Stron. 

4. Wszelkie załączniki do niniejszej umowy stawią jej integralną część. 

5. Umowa została zawarta w formie elektronicznej i obowiązuje z chwilą złożenia podpisu 

przez ostatnią ze stron. 

6. Integralną część umowy stanowią następujące załączniki: 



 

1) Załącznik nr 1 – Opis przedmiotu umowy, 

2) Załącznik nr 2 – Klauzula Informacyjna, 

3) Załącznik nr 3 – Kryteria Oceny Oferty (Zgodnie z ofertą Wykonawcy). 
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Załącznik nr 2 do umowy 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

 

Zgodnie z obowiązkiem nałożonym art.13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

(RODO), poniżej przekazujemy informacje dotyczące przetwarzania Pani/Pana danych 

osobowych:  

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych w zakresie postępowania o udzielenie 

zamówienia jest stowarzyszenie Dolnośląska Organizacja Turystyczna (dalej: Administrator) 

z siedzibą we Wrocławiu, 50-027 Wrocław, ul. Świdnicka 44, z którym również można się 

kontaktować poprzez: adres e-mail: biuro@dot.org.pl, numer telefonu: 71 793 97 22 

2) Dane osobowe będą przetwarzane w celu wykonania i na podstawie niniejszej umowy na 

realizację kampanii reklamowych w mediach społecznościowych: Facebook, Instagram, 

TikTok i YouTube, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporządzenia, w celu wypełnienia 

obowiązku prawnego ciążącego na administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c 

Rozporządzenia - obowiązki wynikające z obowiązujących przepisów prawa w tym: prawa 

podatkowego, prawa ubezpieczeń społecznych, prawa zamówień publicznych oraz w celu 

wykonania zadań realizowanych w interesie publicznym na podstawie art. 6 ust. 1 lit e 

Rozporządzenia. 

3) Kategorie danych osobowych, osób wskazanych przez Wykonawcę, obejmują dane 

kontaktowe. 

4) Dane osobowe mogą zostać udostępniane podmiotom i osobom upoważnionym na 

podstawie przepisów prawa, członkom organów zamawiającego, organom uprawnionym 

do kontroli lub nadzoru nad zamawiającym, operatorowi pocztowemu lub kurierowi, w celu 

przekazywania korespondencji papierowej, współpracującemu z zamawiającym bankowi w 

celu dokonywania rozliczeń transakcji płatniczych. Ponadto dane mogą być ujawnione 

podmiotom, z którymi administrator zawarł umowę na świadczenie usług, w tym w 

szczególności obsługi prawnej, oceny biegłego rewidenta, usług serwisowych dla systemów 

informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu..  

5) Pani/ Pana dane nie będą przekazywane do państw trzecich.         

6) Administrator Pani/Pana danych osobowych będzie je przechowywać na czas realizacji, 

okresu trwałości projektu, archiwizacji oraz na czas niezbędny do dochodzenia roszczeń, 

jak również na okres przedawnienia roszczeń w związku z realizacją kampanii reklamowych 

w mediach społecznościowych: Facebook, Instagram, TikTok i YouTube. Dane osobowe 

będą przechowywane przez okresy zgodne z kategoriami archiwalnymi, o których mowa 

w załączniku Nr 2 do rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. 

w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji 

w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych tj. 10 lat. 

7) Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym 

profilowaniu. 

8) W związku z przetwarzaniem danych osobowych, Wykonawcy oraz osobom przez niego 

wskazanym, przysługuje prawo do żądania od administratora dostępu do danych 

osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także prawo do 

mailto:biuro@dot.org.pl


 

przenoszenia danych i prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. W związku 

z przetwarzaniem danych osobowych, Wykonawcy oraz osobom przez niego wskazanym 

przysługuje również prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. do Prezesa 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  

9) Podanie danych osobowych, jest niezbędne do zawarcia Umowy, odmowa podania danych 

osobowych skutkuje niemożnością zawarcia i realizacji Umowy. 

10) Administrator zobowiązuje Wykonawcę do zapoznania osób wskazanych jako jego 

przedstawiciele z zapisami niniejszej klauzuli informacyjnej RODO.  



 

 


